Centrale Bank van Suriname
Actieplan voor Governance Hervormingen
11¢ evaluatie 1 januari — 31 maart 2024

Als stakeholder heeft u voor u liggen de, na elk kwartaal, intussen gebruikelijke update van de Bank
aangaande de belangrijkste ontwikkelingen omtrent de uitvoering van het Actieplan voor Governance
Hervormingen.

Hoe verloopt de uitvoering?

Hoog op de priotiteitenlijst van de Bank staat de inhaalslag van de publicatie van de jaarverslagen,
opdat de Bank wederom conform de Centrale Bankwet 2022 over kan gaan tot de publcatie van haar
jaarverslag uiterlijk zes maanden na afloop van het boekjaar. De Bank stelt alles in het werk de
jaarverslagen tot en met 2023 uiterlijk ultimo 2024 te hebben gepubliceerd. Een ander belangrijk
project waarvan het resultaat de Bank moet beschermen tegen ongeoorloofde verbintenissen is dat
waarbij beleid wordt ontwikkeld en geimplementeerd waarmee vooraf beoordeling en goedkeuring
vereist is van de afdeling Juridische zaken ten aanzien van de juridische geldigheid van significante
transacties. Na verwerking van de becommentariering van de Raad en de Directie, is “het Beleid
Contract- en Filemanagement” in dit kader in maart aan de Governor aangeboden ter ondertekening
door de Raad en de Directie.

Wat zijn de belangrijkste ontwikkelingen in periode 1 geweest?

Afronding van het project vastlegging van de processen van de Bank op meerdere niveaus in een
waardeketen.

Het resultaat van het project is vastgelegd en gepresenteerd aan de Directie, die de aangeboden
voorstellen heeft goedgekeurd. Het is thans de bedoeling dat als onderdeel van de reguliere
werkzaamheden de business op basis van de ontwikkelde methodologie haar processen in kaart
brengt.

De belangrijkste verwachtingen voor de komende 3 maanden

1. De publicatie van het jaarverslag over het boekjaar 2021.

2. Goedkeuring van het contract- en filemanagementbeleid door de Raad en de Directie.
3. Afronding van het Handboek voor deugdelijk bestuur.
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